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All’Albo online

Alla sez. Amm. Trasp.

Sito Web

Agli atti

Ai componenti della Commissione

OGGETTO: Istituzione, nomina e convocazione commissione di valutazione delle
candidature per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di n. 1
Delegato DS, n. 1 Referente Valutazione, n. 9 Esperti e n. 9 Tutor Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione
10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD” - Avviso per adesione
all’iniziativa.

Il successo
10.2.2 10.2.2A 481 formativo ¢ un | D84D23004120001| € 45.738,00

10.2.2A-FSEPON-SI-2024-
diritto di tutti

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018, relativo alle Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche Statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana;

VISTA la Nota USR Sicilia Prot. AOODRSI 0008982 del 29/04/2020, avente ad oggetto
“Autorizzazione cumulativa ai Dirigenti scolastici impegnati nelle attivita svolte nell’ambito dei
progetti a valere sul Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze

e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO TI'Avviso per adesione all'iniziativa - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Nota di adesione n. 134894 /2023;




VISTO l'allegato 2 — DM AGENDA SUD;

VISTO la candidatura n. 1091432 presentato da questa istituzione scolastica in data 19/01/2024;
VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. numero AOOGABMI -
16058 del 05/02/2024;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 1 nella seduta del 17/01/2024 di adesione all’avviso;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 nella seduta del 15/12/2023 di adesione all’avviso;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola IT IST. COMPRENSIVO "S.G.BOSCO"
che é stato elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 09/10/2023 sulla base dell’atto di
indirizzo del dirigente prot. 6945/E del 20/09/2023 ed ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto
nella seduta del 22/11/2023 con delibera n. 4 con la quale venivano approvati integrazioni e
modifiche del PTOF per l'a.s. 2023/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 1468 del
21/02/2024 e la variazione di bilancio - prot. N. 1916 - n. 5 DEL 04/03/2024 che annulla e
sostituisce la variazione N. 6 DEL 27/02/2024 PROT. N. 1716 DEL 27/02/2024;

VISTO l'incarico di coordinamento e direzione del DS prot. N. 1174 del 28/02/2024;

VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato con Delibera del C.d.I. n. 1 del 31/01/2024;
VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 3 del 03/04/2023 nel quale vengono proposti criteri di
selezione, figure, compiti e attribuzione di punteggio per I'individuazione delle figure professionali
necessarie alla realizzazione del Progetto sopra menzionato;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 4 del 22/05/2023 con la quale € stata deliberata
I'approvazione dei suddetti criteri;

RILEVATA l'opportunita di procedere alla nomina di una commissione per 'analisi, la valutazione
e la graduazione delle candidature utile alla costituzione del Team sopra indicato;

VISTO l'avviso di selezione Prot. n. 1813/U del 29/02/2024, all'interno del quale sono fissati i
criteri di selezione del personale interno ai fini della costituzione del Team sopra indicato;
CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida;

DECORSI i termini per la presentazione delle candidature;

DECRETA

La costituzione della Commissione di Valutazione composta dai seguenti membri:

COGNOME NOME QUALIFICA
Dirigente scolastico —
Maccarone Maria Cettina presidente
commissione
. . Assistente
Maugen Maria Amministrativa
Mancuso Venera DSGA

Membro supplente Assistente Amministrativa Francesca Paladino.

Ai componenti della Commissione non spetta alcun compenso, indennita, rimborso spese o
emolumento comunque denominato.

ART. 1 - La Commissione procedera ad esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e
punteggi definiti nell’avviso appositamente predisposto. La Commissione valutera la
documentazione pervenuta secondo i criteri di selezione indicati negli avvisi (bandi), anche in
presenza di una sola candidatura.

ART. 2 - Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno
con la stesura della graduatoria provvisoria degli aspiranti con 'indicazione dei relativi punteggi
analitici e complessivi e/0 le motivazioni della non inclusione.



ART. 3 - L'esito della selezione sara reso pubblico agli Atti, su Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale di questa Istituzione scolastica https://secondoicgiarre.edu.it/. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Avverso la graduatoria provvisoria che verra formulata,
sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi 7 giorni dalla predetta
pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva.

I membri della Commissione sono convocati per giorno 14 marzo 2024 dalle ore 9.00 fino alla
conclusione delle attivita di valutazione presso i locali della Presidenza, sita in V.le Liberta, 151.

In Allegato DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI
CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE (Resa Nelle Forme Di Cui Agli Artt. 46 E 47 Del
D.P.R. N. 445 Del 28 Dicembre 2000)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maria Cettina Maccarone
(f.to digitalmente)

PER ACCETTAZIONE

........................................
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OGGETTO: Istituzione, nomina e convocazione commissione di valutazione delle
candidature per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la selezione di n. 1
Delegato DS, n. 1 Referente Valutazione, n. 9 Esperti e n. 9 Tutor Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per lapprendimento” 2014-2020. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018, relativo alle Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche Statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana;

VISTA la Nota USR Sicilia Prot. AOODRSI 0008982 del 29/04/2020, avente ad oggetto
“Autorizzazione cumulativa ai Dirigenti scolastici impegnati nelle attivita svolte nell’ambito dei
progetti a valere sul Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze

e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Avviso per adesione all'iniziativa - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Nota di adesione n. 134894 /2023;



VISTO l'allegato 2 — DM AGENDA SUD;

VISTO la candidatura n. 1091432 presentato da questa istituzione scolastica in data 19/01/2024;
VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. numero AOOGABMI -
16058 del 05/02/2024;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 1 nella seduta del 17/01/2024 di adesione all’avviso;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 nella seduta del 15/12/2023 di adesione all’avviso;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola I IST. COMPRENSIVO "S.G.BOSCO"
che é stato elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 09/10/2023 sulla base dell’atto di
indirizzo del dirigente prot. 6945/E del 20/09/2023 ed ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto
nella seduta del 22/11/2023 con delibera n. 4 con la quale venivano approvati integrazioni e
modifiche del PTOF per 'a.s. 2023/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 1468 del
21/02/2024 e la variazione di bilancio - prot. N. 1916 - n. 5 DEL 04/03/2024 che annulla e
sostituisce la variazione N. 6 DEL 27/02/2024 PROT. N. 1716 DEL 27/02/2024;

VISTO l'incarico di coordinamento e direzione del DS prot. N. 1174 del 28/02/2024;

VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato con Delibera del C.d.I. n. 1 del 31/01/2024;
VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 3 del 03/04/2023 nel quale vengono proposti criteri di
selezione, figure, compiti e attribuzione di punteggio per I'individuazione delle figure professionali
necessarie alla realizzazione del Progetto sopra menzionato;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 22/05/2023 con la quale é stata deliberata
I'approvazione dei suddetti criteri;

RILEVATA l'opportunita di procedere alla nomina di una commissione per I’analisi, la valutazione
e la graduazione delle candidature utile alla costituzione del Team sopra indicato;

VISTO l'avviso di selezione Prot. n. 1813/U del 29/02/2024, all'interno del quale sono fissati i
criteri di selezione del personale interno ai fini della costituzione del Team sopra indicato;
CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida;

DECORSI i termini per la presentazione delle candidature;

DECRETA

La costituzione della Commissione di Valutazione composta dai seguenti membri:

COGNOME NOME QUALIFICA
Dirigente scolastico —
Maccarone Maria Cettina presidente
commissione
. . Assistente
Maugerl MArA Amministrativa
Mancuso Venera DSGA

Membro supplente Assistente Amministrativa Francesca Paladino.

Ai componenti della Commissione non spetta alcun compenso, indennita, rimborso spese o
emolumento comunque denominato.

ART. 1 - La Commissione procedera ad esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e
punteggi definiti nell’'avviso appositamente predisposto. La Commissione valuterda la
documentazione pervenuta secondo i criteri di selezione indicati negli avvisi (bandi), anche in
presenza di una sola candidatura.

ART. 2 - Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno
con la stesura della graduatoria provvisoria degli aspiranti con l'indicazione dei relativi punteggi
analitici e complessivi e/o le motivazioni della non inclusione.



ART. 3 - L'esito della selezione sara reso pubblico agli Atti, su Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale di questa Istituzione scolastica https://secondoicgiarre.edu.it/. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Avverso la graduatoria provvisoria che verra formulata,
sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi 7 giorni dalla predetta
pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva.

I membri della Commissione sono convocati per giorno 14 marzo 2024 dalle ore 9.00 fino alla
conclusione delle attivita di valutazione presso i locali della Presidenza, sita in V.le Liberta, 151.

In Allegato DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI
CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE (Resa Nelle Forme Di Cui Agli Artt. 46 E 47 Del
D.P.R. N. 445 Del 28 Dicembre 2000)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maria Cettina Maccarone
(f.to digitalmente)

PER ACCETTAZIONE
v/
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Delegato DS, n. 1 Referente Valutazione, n. 9 Esperti e n. 9 Tutor Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per lapprendimento” 2014-2020. Asse I —
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018, relativo alle Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche Statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione Siciliana;

VISTA la Nota USR Sicilia Prot. AOODRSI 0008982 del 29/04/2020, avente ad oggetto
“Autorizzazione cumulativa ai Dirigenti scolastici impegnati nelle attivita svolte nell’ambito dei
progetti a valere sul Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze

e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020.

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I'Avviso per adesione all'iniziativa - Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma Operativo
Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020 - Nota di adesione n. 134894 /2023;




VISTO l'allegato 2 — DM AGENDA SUD;

VISTO la candidatura n. 1091432 presentato da questa istituzione scolastica in data 19/01/2024;
VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. numero AOOGABMI -
16058 del 05/02/2024;

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 1 nella seduta del 17/01/2024 di adesione all’avviso;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 nella seduta del 15/12/2023 di adesione all’avviso;
VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa della scuola IT IST. COMPRENSIVO "S.G.BOSCO"
che ¢ stato elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 09/10/2023 sulla base dell’atto di
indirizzo del dirigente prot. 6945/E del 20/09/2023 ed ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto
nella seduta del 22/11/2023 con delibera n. 4 con la quale venivano approvati integrazioni e
modifiche del PTOF per l'a.s. 2023/2024;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, prot. n. 1468 del
21/02/2024 e la variazione di bilancio - prot. N. 1916 - n. 5 DEL 04/03/2024 che annulla e
sostituisce la variazione N. 6 DEL 27/02/2024 PROT. N. 1716 DEL 27/02/2024;

VISTO l'incarico di coordinamento e direzione del DS prot. N. 1174 del 28/02/2024;

VISTO Il Programma Annuale 2023 approvato con Delibera del C.d.I. n. 1 del 31/01/2024;
VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 3 del 03/04/2023 nel quale vengono proposti criteri di
selezione, figure, compiti e attribuzione di punteggio per 'individuazione delle figure professionali
necessarie alla realizzazione del Progetto sopra menzionato;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 del 22/05/2023 con la quale & stata deliberata
I'approvazione dei suddetti criteri;

RILEVATA l'opportunita di procedere alla nomina di una commissione per I’analisi, la valutazione
e la graduazione delle candidature utile alla costituzione del Team sopra indicato;

VISTO T'avviso di selezione Prot. n. 1813/U del 29/02/2024, all'interno del quale sono fissati i
criteri di selezione del personale interno ai fini della costituzione del Team sopra indicato;
CONSIDERATO che si procedera alla valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta
valida;

DECORSI i termini per la presentazione delle candidature;

DECRETA

La costituzione della Commissione di Valutazione composta dai seguenti membri:

COGNOME NOME QUALIFICA
Dirigente scolastico —
Maccarone Maria Cettina presidente
commissione
. ; Assistente
Vanger —— Amministrativa
Mancuso Venera DSGA

Membro supplente Assistente Amministrativa Francesca Paladino.

Ai componenti della Commissione non spetta alcun compenso, indennita, rimborso spese o
emolumento comunque denominato.

ART. 1 - La Commissione procedera ad esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e
punteggi definiti nell’avviso appositamente predisposto. La Commissione valutera la
documentazione pervenuta secondo i criteri di selezione indicati negli avvisi (bandi), anche in
presenza di una sola candidatura.

ART. 2 - Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno
con la stesura della graduatoria provvisoria degli aspiranti con l'indicazione dei relativi punteggi
analitici e complessivi e/o le motivazioni della non inclusione.



ART. 3 - L'esito della selezione sara reso pubblico agli Atti, su Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale di questa Istituzione scolastica https://secondoicgiarre.edu.it/. Tale pubblicazione avra
valore di notifica a tutti gli effetti di legge. Avverso la graduatoria provvisoria che verra formulata,
sara ammesso reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione. Decorsi 7 giorni dalla predetta
pubblicazione, senza che sia proposto reclamo, essa diventera definitiva.

I membri della Commissione sono convocati per giorno 14 marzo 2024 dalle ore 9.00 fino alla
conclusione delle attivita di valutazione presso i locali della Presidenza, sita in V.le Liberta, 151.

In Allegato DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA’, DI
CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE (Resa Nelle Forme Di Cui Agli Artt. 46 E 47 Del
D.P.R. N. 445 Del 28 Dicembre 2000)

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Maria Cettina Maccarone
(f.to digitalmente)

_PER ACCETTAZIONE




